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6. program rada za mandatno razdoblje (pro-
gram rada sadrži ciljeve, aktivnosti, budžet, 
vremenski plan, projekte i ostale elemente koji 
opisuju što će se i kako provoditi u sljedećem 
mandatnom razdoblju)
7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona (ne starije od 
osam dana od objave natječaja)
8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima koje će vrednovati su-
kladno zakonskim odredbama i odredbama 
Statuta Škole.
Dodatne kompetencije kandidata za imeno-
vanje ravnatelja sukladno članku 59. Statuta 
Osnovne glazbene škole dokazuju se na slje-
deći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se:
– preslikom indeksa o završenom kolegiju 
stranog jezika
– diplomom odnosno drugom ispravom o 
završenom studiju stranog jezika
– uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom 
ispravom škole stranih jezika odnosno druge 
ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se:
– potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina
– diplomom ili drugom ispravom o završenom 
studiju iz područja informacijskih znanosti
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se:
– potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata.
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku 
uz prijavu na natječaj.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. 

Zaprešić, Školski odbor Osnovne glazbene 
škole Zaprešić raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na oba spola.
Ravnatelj školske ustanove mora ispunjavati 
nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 126. 
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (dalje u tekstu: Zakon):
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja ili stručnog suradnika 
u Školi, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integrirani prijediplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
– stručni diplomski studij ili
– završen stručni četverogodišnji studij za 
učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova,
– položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavka 1. i 2. Zakona
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Iznimno, ravnatelj može biti osoba koja ne is-
punjava uvjete iz stavka 1. točke 1. ovoga članka 
ako u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja Škole su 
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vještine i iskustvo rada na projektima, 
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati 
dodatne kompetencije.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu – potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda poslodavca 
o vrsti i trajanju poslova

movinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) da dostave sve 
potrebne dokaze iz članka 103. st. 1. navede-
nog zakona u svrhu ostvarenja prednosti pri 
zapošljavanju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) dužni su dostaviti dokaze iz 
članka 49. navedenog zakona u svrhu ostva-
renja prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarenje 
prednosti pri zapošljavanju po posebnim pro-
pisima dostupni su na internetskoj stranicama 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske.
Ovaj natječaj se objavljuje i na mrežnim stra-
nicama Doma za starije i nemoćne osobe Vis.
O rezultatima natječaja svi kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 15 dana od isteka roka 
za podnošenje zamolbe putem mrežnih stra-
nica Doma za starije i nemoćne osobe Vis.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podat-
ke o kandidatima Dom će čuvati 6 mjeseci 
od završetka natječaja. Nakon isteka roka 
dokumentacija će se uništiti, s tim da svaki 
kandidat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.

Dom za starije i nemoćne osobe Vis

Urbroj: 4-1948/24 od 28. XI. 2024.� (7747)
Na temelju članka 21. Statuta Kliničke bolnice 
Dubrava (u daljnjem tekstu: KB Dubrava), 
ravnatelj KB Dubrava donosi

ODLUKU
Djelomično se poništava natječaj pod točkom 
I./9., a koji se odnosi za prijem radnika zbog 
provođenja specijalističkog usavršavanja iz 
onkologije i radioterapije, 3 izvršitelja na 
neodređeno vrijeme, objavljen 18. listopada 
2024. u Jutarnjem listu, Narodnim novinama, 
web-stranicama Kliničke bolnice Dubrava i 
Ministarstva zdravstva, a koji se odnosi na 
broj izvršitelja. Poništava se ukupno 1 (jedno) 
radno mjesto.

Klinička bolnica Dubrava

Klasa: 007-03/24-01/1
Urbroj: 238-33-171-24-2 od 4. XII. 2024.
� (7748)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) 
i članka 62. Statuta Osnovne glazbene škole 
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naznakom: za natječaj), u tiskanom obliku 
te u PDF formatu na CD-u, DVD-u ili USB-u.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na mrežnoj stranici Veleučilišta u Virovitici.

Veleučilište u Virovitici

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 2176-4-04-24-1 od 29. XI. 2024.
� (7750)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11 i 4/18 i 112/19; u 
daljnjem tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za gospodarstvo i poljoprivredu Grada 
Novske 29. studenoga 2024. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu službenika/ice u Uprav-
ni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu, na 
radno mjesto
– višeg stručnog suradnika za gospodar-
stvo, II. kategorija, klasifikacijski rang: 6, 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani preddiplomski studij i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij agronomske 
ili ekonomske struke,
– 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima,
– položen državni ispit.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Grada Novske www.novska.hr 
naveden je opis poslova i podaci o plaći rad-

Klasa: 112-01/24-01/09
Urbroj: 2189-74-02/01-24-03 od 27. XI. 
2024.� (7749)
Veleučilište u Virovitici objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
a) za izbor (zaposlenje) 1 izvršitelja/ice na na-
stavno radno mjesto predavača za znanstveno 
područje društvenih znanosti, polje ekono-
mija, na neodređeno puno radno vrijeme.
Pristupnici na javni natječaj moraju ispunjava-
ti uvjete utvrđene Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine broj 119/22) i Nacionalnim kriterijima 
za izbor na nastavno radno mjesto na veleu-
čilištu (Narodne novine broj 36/23, 108/24) te 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta.
Uz prethodno navedene dokaze, pristupnici 
trebaju priložiti i prijavu na javni natječaj, 
životopis, dokaz o državljanstvu, potvrdu o 
radnom iskustvu, dokaz o stručnoj spremi, 
dokaz o poznavanju C2 razine hrvatskog je-
zika za osobe koje nisu državljani Republike 
Hrvatske.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i priložiti sve potrebne dokaze.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji trebaju dostaviti 
dokaze iz navedenog zakona, a koji su do-
stupni i na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolo-
va na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Veleučilište u Virovitici koristit će i obrađivati 
osobne podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka. Prijavom na natječaj 
pristupnici su suglasni da Veleučilište u Vi-
rovitici kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama, 
na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, na 
mrežnoj stranici Veleučilišta u Virovitici i 
na službenom internetskom portalu za radna 
mjesta Europskog istraživačkog prostora.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostav-
ljaju se na adresu: Veleučilište u Virovitici, 
Ulica Matije Gupca 78, 33000 Virovitica (s 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//do-
kumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Na natječaj se mogu javiti kandidati obaju 
spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti osobno ili preporučeno poštom 
na adresu: Osnovna glazbena škola Zaprešić, 
Vladimira Novaka 23, 10290 Zaprešić, u za-
tvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja – ne otvaraj«.

Osnovna glazbena škola Zaprešić


