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članka 62. Pročišćenog teksta Statuta Osnovne 
glazbene škole Zaprešić (klasa: 011-01/25-
01/01, urbroj: 238-33-171-26-6) od 13. 1. 
2026. godine, Školski odbor Osnovne glaz-
bene škole Zaprešić 12. veljače 2026. godine 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne glaz-
bene škole Zaprešić.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja, nastavnika ili 
stručnog suradnika u osnovnoj školi u kojoj 
se imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja

propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni pristupnici ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na povezni-
ci Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
Popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12 i 69/17) na javni natječaj mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Veleučilište u Virovitici koristit će i obrađivati 
osobne podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka. Prijavom na natječaj 
pristupnici su suglasni da Veleučilište u Vi-
rovitici kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama, 
na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, na 
mrežnoj stranici Veleučilišta u Virovitici i 
na službenom internetskom portalu za radna 
mjesta Europskog istraživačkog prostora.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta natječaja podnose se u elek-
troničkom obliku na e-adresu: info@vuv.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na mrežnoj stranici Veleučilišta u Virovitici.

Veleučilište u Virovitici

Klasa: 600-05/26-01/02
Urbroj: 238-33-171-26-2 od 13. II. 2026.
� (869)
Na temelju članka 126. stavka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i 

PGŽ-a, Rijeka, Krešimirova 52/a, s naznakom 
»Za natječaj pod točkom ___« ili na prijemni 
šalter pisarnice Doma zdravlja PGŽ, Krešimi-
rova 52A, Rijeka, prizemlje, soba br. 18, do 
kraja uredovnog radnog vremena stručnih 
službi.
Tekst natječaja/oglasa (ponude s prilozima i 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja) 
dostupan je na službenim internetskim strani-
cama Doma zdravlja PGŽ: https://domzdrav-
lja-pgz.hr/zaposlenja/.

Dom zdravlja 
Primorsko-goranske županije

Klasa: 112-02/26-01/03
Urbroj: 2189-74-02/01-26-03 od 12. II. 2026.
� (868)
Veleučilište u Virovitici objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor (zaposlenje) 1 izvršitelja/ice na na-
stavno radno mjesto predavača za znanstveno 
područje društvenih znanosti, polje ekono-
mija, na neodređeno puno radno vrijeme.
Pristupnici na javni natječaj moraju ispunjava-
ti uvjete utvrđene Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine broj 119/22) i Nacionalnim kriterijima 
za izbor na nastavno radno mjesto na vele-
učilištu (Narodne novine broj 36/23, 108/24 
i 40/25) te priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz prethodno navedenih dokumenata.
Uz prijavu na javni natječaj pristupnici, 
u izvorniku ili neovjerenoj kopiji, trebaju 
priložiti i: životopis, dokaz o državljanstvu, 
uvjerenje o radnom stažu, diplomu (svjedodž-
bu) o završenom sveučilišnom ili stručnom 
diplomskom studiju, dokaz o poznavanju C2 
razine hrvatskog jezika za osobe koje nisu 
državljani Republike Hrvatske.
Veleučilište u Virovitici zadržava pravo pro-
vođenja intervjua o čemu će pristupnici biti 
pravovremeno obaviješteni.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa; Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članak 48. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, 
obvezni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
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Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju osobno ili preporuče-
no poštom, na adresu: Osnovna glazbena škola 
Zaprešić, Ulica Vladimira Novaka 23, 10290 
Zaprešić, u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna glazbena škola Zaprešić

Klasa: 112-07/26-01/01
Urbroj: 2170-13-3-26-2� (870)
U skladu s člankom 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99 i 35/08, 127/19, 151/22), a na temelju 
ovlasti propisane člankom 27. i 31. Statuta 
Pučkog otvorenog učilišta Rab, Upravno vijeće 
Pučkog otvorenog učilišta Rab 18. veljače 
2026. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Pučkog otvorenog učilišta Rab.
Uvjeti:
– visoka stručna sprema,
– najmanje tri godine radnog iskustva,
– poznavanje dva strana jezika
– poznavanje rada na računalu
– organizacijske sposobnosti.
Uz prijavu sa životopisom kandidati/kandidat-
kinje su dužni priložiti sljedeće dokumente:
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),
– dokaz o visokoj stručnoj spremi – izvornik 
ili preslik diplome (u skladu sa Zakonom o 
akademskom i stručnom nazivu i akadem-
skom stupnju (NN123/2023),
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak – ne starije 
od tri mjeseca,
– preslik dokumenta iz kojeg je vidljivo da 
kandidat/kandidatkinja poznaje dva svjetska 
jezika
– preslik dokumenta iz kojeg je vidljivo da 
kandidat/kandidatkinja poznaje rad na ra-
čunalu
– program rada i razvoja Pučkog otvorenog 
učilišta Rab za mandatno razdoblje.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na četiri 
godine s mogućnošću ponovnog izbora.

i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, na 
oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Osnovne 
glazbene škole Zaprešić.
Sukladno odredbama Uredbe (EU)2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s 
obradom osobnih podataka i slobodnog kreta-
nja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni 
na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata, te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će se 
obrađivati isključivo u svrhu provođenja na-
tječajnog postupka i objave rezultata natječaja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08 i 69/17) na natječaj se mogu prijaviti 
osobe obaju spolova. Izrazi koji se u natječaju 
koriste u muškom rodu, odnose se na jednak 
način na muški i ženski spol.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.

3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. iznimno dokaz o obavljanju dužnosti 
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom 
mandatu za osobe koje se kandidiraju na te-
melju stavka 3. članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke 
o imenovanju ili ugovori o radu ili potvrde 
školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana od objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama – poznavanje stranog jezika, 
osnovne digitalne vještine i iskustvo rada na 
projektima
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se:
– preslikom indeksa o završenom kolegiju 
stranog jezika
– diplomom odnosno drugom ispravom o 
završenom studiju stranog jezika
– uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom 
ispravom škole stranih jezika odnosno druge 
ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se:
– potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina
– diplomom ili drugom ispravom o završenom 
studiju iz područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se:
– potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata.
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku 
uz prijavu na natječaj.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
članku 48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 


